
 La Plataforma de Acción de Beijing:  
Inspiración entonces y ahora: 
El tema del Día Internacional de la Mujer de este año, que se celebra a escala mundial el 
8 de marzo, es el lema de la campaña Beijing+20 de ONU Mujeres titulada 
“Empoderando a las mujeres 
La Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, celebrada en septiembre de 1995,  
logró una asistencia sin precedentes: 17.000 participantes y 30.000 activistas llegaron  
a Beijing para participar en la inauguración. Pese a su gran diversidad y distinta procedencia 
mundial, compartían un único objetivo: la igualdad de género y el empoderamiento de todas las 
mujeres, en todas partes. 
 
Mensaje de la Directora Ejecutiva en ocasión del Día Internacional de la Mujer   

 
 

En su mensaje en ocasión del Día Internacional de la Mujer 2015, la Directora Ejecutiva de 
ONU Mujeres Phumzile Mlambo-Ngcuka asevera que la paridad de género debe 
lograrse antes de 2030, a fin de evitar el lento ritmo de progreso que condena a las niñas 
y los niños que nacen hoy a esperar 80 años antes de ver un mundo con igualdad. Insta a 
los países a "dar el paso" por la igualdad de género para alcanzar un 'Planeta 50-50' 
antes de 2030. - La implementación de buenas políticas fue irregular. La asignación de 
los recursos necesarios para la implementación eficaz fue insuficiente para dotar de 
fondos a los ministerios de la mujer, a las comisiones de género, a los coordinadores de 
cuestiones de género y para la elaboración de presupuestos sensibles al género. 
 
Son demasiadas las mujeres, especialmente en los países menos desarrollados, para 
quienes los cambios no han sido suficientes. 
En África, el 70 por ciento de la producción agrícola depende de las mujeres y, sin 
embargo, todavía poseen apenas el 2 por ciento de la tierra. 
La violencia contra las mujeres continúa asolando vidas en todos los países del mundo. 
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SECRETARIA DE GÉNERO Y FAMILIA.  

CONMEMORANDO EL 8 DE MARZO, DIA INTERNACIONAL 

 DE LA MUJER.  

 

 



Saludos en el Día Internacional de la Mujer - Área de Género y Familia de la CNTP  
 
Desde 1975, Año Internacional de la Mujer, se celebra el 8 de marzo en todo el mundo, como Día 
Internacional de la Mujer, para visibilizar y conmemorar las luchas históricas y por mejorar la vida de la mujer.  
      El 8 de marzo es mucho más que la celebración de unos hechos concretos: es una jornada de reflexión 
para nosotras, mujeres y hombres, sobre el largo camino que las primeras hemos tenido que recorrer para ver 
reconocidos sus derechos. 
      Continuamos reivindicando la igualdad de género en todos los sentidos: salarial, laboral, familiar, política, 
etc. Es decir igualdad de oportunidades en todos los campos de la vida como ser humano,  aunque su papel 
haya sido meramente simbólico y figurativo. 
      Las Naciones Unidas en la última década, ha instituido los siguientes mensajes: 
 Día Internacional de la Mujer Año 2015: “Empoderando a las Mujeres, empoderando a la Humanidad: 

¡Imagínalo!” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2014: “Igualdad para las mujeres: progreso para tod@s” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2013: “Una promesa es una promesa: momento  de pasar a la acción 

para acabar con la  violencia contra las mujeres” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2012: “Habilitar a la mujer campesina: acabar con el hambre y la 

pobreza” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2011: “La igualdad de acceso a la educación, la capacitación y la 

ciencia y la tecnología: Camino hacia el trabajo decente para la mujer” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2010: “Igualdad de Derechos, Igualdad de Oportunidades: progreso 

para todos” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2009: “Las mujeres y los hombres unidos para eliminar la violencia 

contra la mujer y la niña” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2008: “Invertir en las mujeres y en las niñas” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2007: “Poner fin a la impunidad de la violencia contra las mujeres y las 

niñas” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2006: “La mujer y la toma de decisiones: enfrentar los retos y generar el 

cambio” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2005: “La igualdad de los géneros más allá de 2005: construyendo un 

futuro más seguro” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2004: “La mujer y el VIH/SIDA” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2003: “La igualdad de géneros u los objetivos de desarrollo del Milenio” 
 Día Internacional de la Mujer Año 2002: “La situación actual de la mujer afgana: realidades y 

oportunidades”. 
     Reafirmamos nuestro compromiso con las políticas de igualdad entre mujeres y hombres, como garantía 
democrática que fortalezca el desarrollo de un modelo social más justo e igualitario en derechos, en el empleo, 
en la participación económica y en la sociedad. 
 

Feliz Día Mujeres: hijas, madres, esposas, trabajadoras, profesionales, compañeras y  políticas que 
proclaman la justicia social para la humanidad. 

 

 
 

Área Género y Familia:   Carmen Aurelia Lizárraga – Zoraida Aizpurúa 

Actividades del Área de Género y Familia: 

Verano Juvenil. 

 

Esta actividad se desarrolló del 9 al 13 de febrero de 2015, conjuntamente con las 
áreas de Educación, Juventud y Deportes, y la Secretaría General. Participaron niños, 

niñas y adolescentes entre los 7 y 14 años hijos e hojas de los miembros de los 
diferentes sindicatos de la CNTP, invitados y de la calle sexta Rio Abajo 

En La Fundación del Trabajo. En el Comité Permanente de Género.  
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En la Red de Mujeres Trabajadoras. 

                     


