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FSM
WFTU
FEDERACION SINDICAL MUNDIAL ~ SECRETARIA AMERICA
WORLD FEDERATION OF TRADE UNIONS ~ SECRETARY AMERICA
FEDERATION SYNDICALE MONDIALE ~ SECRETARIAT POUR L'AMERIQUE

LA FSM CONDENA LA AGRESION MILITAR DE LOS IMPERIALISTAS CONTRA LIBIA

FSM, Atenas, 20/03/11.- En el Mediterraneo oriental, en Oriente Medio, en el norte de
Africa los peligrosos acontecimientos, los conflictos y la competitividad entre la
diferentes alianzas imperialistas tienen como objetivo el petréleo de Libia, el gas
natural del norte de Africa y el control de los puntos estratégicos de ricas materias
primas.
Este competitividad conduce a la guerra econdmica y de espionaje o como el caso de
hoy a la guerra militar en Libia.
La Unién Europea, EE.UU., Francia, Inglaterra y sus aliados argumentan que atacan a Libia para aplicar las
decisiones de la ONU. Es mentira y son hipécritas. Por qué no hacen lo mismo con el fin de aplicar las decenas
de resoluciones de la ONU sobre Palestina; ¢por qué no hacen lo mismo para poner en practica las
resoluciones de las Naciones Unidas en Chipre, ¢por qué no hacen lo mismo para aplicar las resoluciones de
las Naciones Unidas sobre el cese del bloqueo contra Cuba, etc.?
Exigimos el cese inmediato de los ataques militares contra Libia.
Expresamos nuestra solidaridad internacionalista con el pueblo de Libia
El Secretariado

INICIA LA FSM REGION AMERICA Y EL SME GIRA SINDICAL
POR ESTADOS UNIDOS

El pasado dia 15 de marzo , la FSM-América, junto al Sindicato Mejicano de
Electricistas (SME) de México, representados por Gilda Chacén Bravo y Pepino
Cuevas, respectivamente, iniciaron una gira sindical por los EUA por invitacion de
US-Cuba Labor Exchange, Uniéon del Barrio e International Action Center, con la
intencion de dar conocer la labor de la FSM en el continente y las principales
acciones que llevan a cabo para enfrentar, junto al movimiento sindical y los
trabajadores en la region, la actual crisis, las politicas neoliberales y antisindicales
que aplican muchos de los gobiernos, asi como informar y buscar solidaridad con el SME por la situacién
que estos presentan desde hace 17 meses contra el gobierno mejicano y la politica que vienen aplicando a
este sindicato y otros en ese pais.
La gira, que cubrird 12 estados, comenz6 en Washington DC evidenciandose en los encuentros sostenidos,
coincidencia en que hay un despertar de la clase trabajadora norteamericana y que se esta ganando en
conciencia de que solo con la lucha, la unidad en la accién y la integracién de los trabajadores se podra
lograr el éxito de lo que hoy estos reclaman, y el disfrute pleno de sus derechos laborales y sociales.
En los intercambios con el Steel Workers Union, UAW Local 600 y Kwanzaa Asociates Inc. de Washington;
UAW Local 1005, Centro Obrero del FLOC de Toledo; Workers United y jovenes inmigrantes de Chicago;
Global Exchange en Oakland, con estudiantes universitarios migrantes del City Collage San Francisco; con
el AFL-CIO, la Oficina del Comité de Amigos y Unién del Barrio de San Diego, hubo mucho interés en
conocer la situacion que enfrentan los trabajadores mejicanos y en especial de sector eléctrico y las
politicas que el gobierno mejicano viene aplicando a estos dese hace varios afios y el SME en particular ha
mantenido una posicion firme y digna y no ha aceptado imposiciones ni acuerdos que no se ajusten a los
reclamos de este sindicato. La FSM fue muy bien recibida y se reconocié en todas las citas que la politica,
acciones y principios que defiende esta organizaciéon son justas y responden verdaderamente a las
exigencias del movimiento obrero actual y que solo con la integracién de nuestros pueblos y trabajadores,
la unidad de accion, la unidad en la diversidad se puede ganar esta dura y ardua batalla en contra de las
politicas neoliberales e imperiales.
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Los trabajadores norteamericanos se han dado cuenta que este es un momento crucial para defender sus
derechos laborales, ante los millones de desempleados que existen hoy en esta nacion, la negativa de
muchas empresas, corporaciones y gobiernos estaduales en aceptar la negociacion colectiva, salarios y
empleos dignos, entre otros reclamos. “Las manifestaciones en Wisconsin y otros 12 estados demuestran
que hay un despertar de la clase obrera y es momento de estimular esta reaccion de los trabajadores y
darle continuidad, desde los afios 30 no se veia algo asi en los EUA y ello demuestra que se han dado
cuenta que estan perdiendo sus legitimos derechos y cada vez su situacidbn es mas precaria, estan
enfrentado algo por lo que los trabajadores de América Latina, el Caribe y el resto del mundo han estado
luchando durante muchos afios, por ello es la hora de tomar sus experiencias y buscar acciones comunes y
alternativas que nos permitan vencer a este sistema moribundo, sin expectativas ni esperanzas para
nuestros pueblos”, expreso la representante de la FSM.

La lucha que hoy enfrentan los migrantes por sus derechos fue tema obligado en todos los intercambios,
por la agresividad con que los gobiernos en los diferentes estados estan aplicando la ley o hacen presiones
para aprobar la misma.

El cro. Cuevas, representante del SME, reiter6 la voluntad de su sindicato en “seguir la lucha hasta que el
gobierno mejicano acepte las condiciones del SME y devuelva al sindicato sus legitimos derechos como
organizacion histérica del ramo y en el pais, reconocida por sus miembros y el movimiento sindical
mejicano”, y agradecio el apoyo solidario y clasista de las organizaciones norteamericanas y en especial de
la FSM.

La cra. Chacén preciso que la celebracion del XVI Congreso Sindical Mundial de la FSM en el mes de abril en
Atenas, Grecia sera un escenario propicio donde se tomaran acuerdos y acciones concretas para seguir
buscando alternativas en el enfrentamiento a las politicas neoliberales y junto a los trabajadores del
mundo, representados por sus organizaciones encontrardn que un mundo mejor es posible y que la
oportunidad de hoy es el socialismo.

La gira continuara por Los Angeles, New York, Wisconsin y finalizara el préximo 3 de abril.

-Venezuela-
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA OIT DESCARTA ENVIAR
COMISION DE ENCUESTA A VENEZUELA

Caracas, 23 Mar. AVN .- El Consejo de Administracion de la Organizacion
Internacional el Trabajo (OIT) acorddé no enviar ninguna comision de encuesta a
Venezuela, solicitud hecha por la Federacion de Camaras y Asociaciones de
Comercio y Produccion de Venezuela (Fedecamaras), alegando la supuesta
violacion de los convenios 87 y 98 del ente de trabajadores, relacionados con la
libertad sindical y el derecho a la contratacion colectiva.
La informacion fue suministrada por Marcela Maspero y José Leje,
representantes de la Unién Nacional de Trabajadores (Unete), quienes se
encuentran en Ginebra, Suiza, acreditados por la Federacién Sindical Mundial para participar en la 3102
reunion del Consejo de Administracion de la OIT.
Méaspero y Leje explicaron que en el afio 2004 Fedecamaras presentd ante la OIT acusaciones contra el
Gobierno venezolano y exigi6 la entrada al pais de un equipo de alto nivel que derivaria en una comision de
encuesta, ente que tiene la potestad de llevar acusaciones a la Corte Internacional de Justicia.
“Lo que pretendian era sacar provecho politico™ con esta solicitud, expresaron Leje y Maspero en entrevista
con la Agencia Venezolana de Noticias (AVN).
Indicaron que el Consejo de Administracion estimo inconsistentes las acusaciones de Fedecamaras, ya que
los delegados venezolanos se encargaron de mostrar las pruebas que avalan la plena libertad sindical y el
derecho que tienen los trabajadores a su contratacion colectiva.
Notificaron que la central de empresarios venezolanos también presentd quejas acerca de la reforma
agraria, al tiempo que dijo que el ahora diputado de la derecha Eduardo Gémez Sigala era un perseguido
politico.
“Eso es mentira, todos sabemos que Gomez Sigala goza de inmunidad parlamentaria, ademas lo que se
esta haciendo en Venezuela en cuanto a la reforma agraria y la recuperacion de tierras fue lo mismo que se
implanté en los paises europeos durante la posguerra para lograr, precisamente, una sociedad de bienestar
y la soberania alimentaria”, expuso Leje.
Apunté que las acusaciones de Fedecamaras fueron rechazadas por el propio presidente de los trabajadores
que integran el Consejo de Administraciéon, Leroy Trotman, quien manifesté que “no se puede ir contra un
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gobierno que esta buscando la reparticion igual de las riquezas para su pueblo y donde priva el interés
colectivo sobre el individual (...) Eso es justicia social".

Igualmente, Leje sefialé que representantes de los trabajadores de Colombia, Argentina, Reino Unido,
Argelia, Pakistan, Francia y Australia, entre otros, se pronunciaron a favor de la posicion de la Unete,
mientras que solo Polonia apoyo6 la solicitud de Fedecamaras.

-México-
UNIDAD EN LA ACCION
La FSM-América saluda la emisién de este nuevo boletin informativo
sobre el acontecer sindical en México.

Tomado del segundo Boletin Extraordinario del Grupo
Coordinador de la FSM en México
El pasado jueves 17 de marzo, las fracciones panista y priista
de la Cémara de diputados del Congreso de la Union,
pretendieron, mediante un procedimiento de fast track,
aprobar el dictamen favorable a la iniciativa para modificar la
Ley Federal del Trabajo (LFT), presentada por el grupo
parlamentario del Partido Revolucionario Institucional (PRI), negociada con el Partido Accion Nacional (PAN),
que atenta contra los derechos de la clase obrera.
La Coordinacion de la Federacion Sindical Mundial en México, con la finalidad de que todos los trabajadores —
independientemente de la central obrera en la que participen— conozcan los alcances de la reforma que los
neoliberales pretenden realizar a la legislacion laboral y luchen en contra de ella, publica dos documentos: el
de la Asociacion Nacional de Abogados Democraticos, que aborda criticamente los aspectos fundamentales de
la iniciativa y el pronunciamiento de la UNT.

-México-

TRABAJADORES NUCLEARES PIDEN AUMENTO SALARIAL

Tomado del segundo Boletin Extraordinario del Grupo Coordinador de la FSM en
México
El Sindicato Unico de Trabajadores de la Industria Nuclear (SUTIN) emplaz6 a
huelga al Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares en demanda de un
incremento salarial del 16 por ciento, la revision de 17 clausulas del Contrato
Colectivo del Trabajo para fortalecer su materia de trabajo o regularizar la
relacion laboral, y cuatro con repercusion econémica de acuerdo con el
incremento salarial, para el 1 minuto del 1 de abril.
El secretario general del Sindicato Unico de Trabajadores de la Industria Nuclear, Arturo Delfin Loya, sostuvo
que en caso de que estalle la huelga en el Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares (ININ) resultarian
afectados 15 hospitales y mas de 400 empresas que irradian material radioactivo en ese organismo.
Lamenté que desafortunadamente las autoridades federales han dejado de invertir en los centros de
investigacion, como son los casos del ININ y del Instituto Mexicano del Petrdleo, organismos que podrian
apuntalar este desarrollo tecnolégico.
Delfin Loya consideré que antes de impulsar una reforma en materia energética, el gobierno federal debe
consultar a los actores involucrados a fin de conocer sus puntos de vista.
Resaltdé que estd en riesgo la irradiacion de materiales, alimentos y medicinas de 15 hospitales y 400
empresas en caso de que estalle la Hacienda, para que intervenga y se logre un acuerdo por el bien de pais.
Por su parte, Simoén Cruz, detall6 sobre la propuesta técnico cientifica del sindicato y comenté ese organismo
tiene instituciones Unicas en el pais, en el kilbmetros 36 de la carretera México-Toluca, tienen un reactor de
investigacion, es el Unico que hay en México, Triga, ahi se hace investigacion se y producen radioisétopos.
Igualmente, indicd, éstos se producen para enfermos de cancer en fase terminal. Cuentan con un irradiador
gama, primero en el pais y posteriormente se ha apoyado para la construccion de otro en Querétaro, para
irradiar todo tipo de alimentos. Aceleradores de particulas, que permiten obtener diferentes reacciones
nucleares, un banco de tejidos radio esterilizados para la gente que sufre quemaduras de alto grado, entre
otros.
Comenté que el ININ cuenta con 340 investigadores, profesionistas, técnicos especializados y técnicos; 90
doctores, el 80% de ellos pertenece al Sistema Nacional de Investigadores, en diferentes areas.
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En respuesta, a sus demandas, dijo, el ININ descalificé su movimiento y respondié que son exageradas sus
peticiones y les rechazaron las que tienen que ver con la materia de trabajo.

Delfin Loya mencion6 que en el Distrito Federal, el SUTIN cuenta con 631 sindicalizados; 6 en de base y 35
temporales sindicalizados en Laguna Verde y 5 mas en el cementerio temporal radiactivo de Maquisco.

De ahi que denuncié que el Instituto pretende modificar su contrato colectivo de trabajo APRA dejar al
personal de confianza al margen de sus beneficios econémicos y prestaciones.

De esta forma, dejo en claro que su lucha va mas alla de aspectos salariales, puesto que es urgente trabajar
por la independencia tecnoldgica en materia de energia y ello requiere que los institutos de investigacion: el
ININ, IMP e IIE reciban apoyos reales para avanzar hacia ese camino.

Por ello, llamaron a la administracion del ININ en esta etapa de negociaciones a fin de llegar a un acuerdo
satisfactoria que evite problemas para otro sectores de la sociedad, por lo que extern6é su llamado a las
secretarias de Energia, Trabajo yHacienda, para que intervenga y se logre un acuerdo por el bien de pais.

Por su parte, Simén Cruz, detallé sobre la propuesta técnico cientifica del sindicato y comentd ese organismo
tiene instituciones Unicas en el pais, en el kilbmetros 36 de la carretera México-Toluca, tienen un reactor de
investigacion, es el Gnico que hay en México, Triga, ahi se hace investigacion se y producen radioisétopos.
Igualmente, indicd, éstos se producen para enfermos de cancer en fase terminal. Cuentan con un irradiador
gama, primero en el pais y posteriormente se ha apoyado para la construccion de otro en Querétaro, para
irradiar todo tipo de alimentos. Aceleradores de particulas, que permiten obtener diferentes reacciones
nucleares, un banco de tejidos radio esterilizados para la gente que sufre quemaduras de alto grado, entre
otros.

Comenté que el ININ cuenta con 340 investigadores, profesionistas, técnicos especializados y técnicos; 90
doctores, el 80% de ellos pertenece al Sistema Nacional de Investigadores, en diferentes areas.

Por Regina Vargas

Tomado de Frecuencia Laboral, “El espacio donde los trabajadores son la noticia”, primer noticiario laboral en
México, por ABC radio, por Internet, semanario y portal www.frecuencialaboral.comhuelga

LA FEDERACION SINDICAL MUNDIAL EN SU
CAPITULO ARGENTINO

Nosotros, trabajadores/as argentinos/as, asumimos la responsabilidad
colectiva de impulsar los objetivos y tareas de la Federacion Sindical
Mundial (F.S.M.), en nuestro pais y, al mismo tiempo, aspiramos a
integrar al movimiento obrero argentino al torrente internacionalista como
estrategia imprescindible para enfrentar el capitalismo mundial en su
momento actual.
Es nuestro propdsito continuar la rica historia del clasismo argentino,
forjado en las tempranas luchas obreras del siglo XIX y proseguidas en el
Siglo XX, animadas por las distintas tradiciones anarquistas, socialistas,
comunistas y de diversas expresiones politicas de izquierda y el nacionalismo revolucionario.
Somos legitimamente y por derecho propio continuadores de la lucha contra la explotacion del
trabajo del hombre por el hombre, tal como lo asumia la Asociacién Internacional del Trabajo, la
Primera Internacional impulsada por Carlos Marx y como lo hicieron otros nucleamientos obreros en
el orden internacional y regional, pasando por los innumerables hitos de las luchas obreras lideradas
por el sindicalismo marxista, el anarco sindicalismo, el sindicalismo revolucionario y otras vertientes
que, desde fines del siglo pasado, desembocan en el enfrentamiento al proceso globalizacién
capitalista y en el impulso a una nueva sociedad socialista.
La historia del movimiento obrero argentino es sumamente rica en acontecimientos y personajes que
contribuyeron a forjar una subjetividad de trabajadores en lucha por la emancipacion comprometidos
con esa vision internacionalista.
Un réapido recorrido por esa historia parte de la Federacion Obrera para la Argentina y Federacion
Obrera Republica Argentina, continla en las luchas de los peones rurales de la Patagonia -con
dirigentes como Albino Arguelles y el Gallego Soto- y en las grandes huelgas de la década del treinta
y el cuarenta del siglo pasado, prosigue en la resistencia obrera peronista y clasista y en la CGT de
los Argentinos liderada por Raimundo Ongaro-, se vuelve a alzar en el Cordobazo, Rosariazo y en la
enorme figura de Agustin Tosco, reencarna en la resistencia obrera a la ultima dictadura militar y
pagara el precio de 30 mil desaparecidos, miles de muertos y exiliados, pero volvera al combate
contra la ola neoliberal. Fue precisamente en estos ultimos enfrentamientos que, recogiendo toda esa
rica trayectoria, nos volcamos a la construccion de la Central de Trabajadores Argentinos, a

iiiSiganos en lefeJele] {!! Encuéntrenos y comparta sus comentarios, fotos y videos,
cree su foro de discusién y contribuya al debate sindical clasista a través de nuestro perfil.
{iiLOS ESPERAMOS!!
6




BOLETIN INFORMATIVO DE LA FEDERACION SINDICAL MUNDIAL PARA LAS AMERICAS

comienzos de los 90, para unir a la clase obrera, y en la actual coyuntura, nos decidimos a recrear
una CTA de millones de trabajadores al servicio de la liberacién nacional y social.

La crisis capitalista en curso y lo agresion del capital contra el trabajo, con secuelas de millones de
desocupados y aumentada hasta niveles insoportables la explotacién del hombre por el hombre nos anima
a potenciar la capacidad de resistencia de los trabajadores para generar una ofensiva de liberacion, en el
camino de las experiencias de los trabajadores y los pueblos de América Latina y del mundo.

En ese marco, seguimos pensando a escala nacional, continental y mundial en la unidad de la clase obrero
contra el capitalismo y en lo perspectiva de la emancipaciéon y -lucha por una sociedad sin explotados ni
explotadores, el socialismo.

iContra el capitalismo y por la emancipacién de los trabajadores!
iContra el proyecto del capital del libre comercio y sus instituciones, la OMC, el FMI, el BM y
otros mecanismos como el ALCA o similares!
iPor la integracion de los trabajadores y los pueblos, en el rumbo del ALBA! jPor la
unidad de los Trabajadores del mundo!
Suscriben la presente:
Argentina, Buenos Aires, 26 de Febrero 2011
Victor Mendibil, Seco Gral, Fed. Judicial Argentina (A.S.1.)
Agrupacién Segunda Independencia. (A.S.1.)
Julio Acosta, Sec. GralL Luz Y Fuerza, La Pampa.
Sindicato de Luz y Fuerza, La Pampa.
Jhonny Zamparo, Sec. de Comunic.-CTA- Bahia Blanca. (A.S.1.)
Matias Fachal, Sec. de Prensa, Fed. Judicial Argentina. (A.S.1.)
Guillermo Diaz, Metalurgico, UOM Villa Constitucion Seco Condiciones 11 Ambiente de
Trabajo -CTA NacionalL
Liliana Altube, A TE, Cancilleria.
Julio Gambina, Docente Universitario de Rosario.
Manuel Gutiérrez, Ademas, Docente de primaria y secundaria.
Cristina Ibarra, Frente Gremial Docente Universitario. Conaduh Hist6rica. Carlos
Chile, Coordinador Nacional MTL.
Oscar Quinteros, Militante Social JI CulturalL
Gabriel Martina, Sindico Luz y Fuena- FETERA- Mar del Plcztcz-CTA.
Nestor Jeifetz, MOI, Movimiento .Ocupantes e Inquilinos.
Carla Rodriguez, MOI, Movimiento Ocupantes e Inquilinos
Jorge Torres, Bancario, Congresal CTA. CapitalL
Daniel Couselo, Seco ANSAFE, Docentes, Rosario, Santa Fé.
Gustavo Brufman, Seco Accion Social ANSAFE-(Conaduh, Doc. Univ.y Sec. Derechos

A 35 afnos del Golpe
i30.000 DETENIDOS DESAPARECIDOS PRESENTE!

Compafieros judiciales detenidos desaparecidos:

PROVINCIA DE BUENOS AIRES: Maria Elena Peters, Andrés Petrica, Raul Alonso, Patricio Blas Tierno, Domingo Roque
Alconada Aramburu, Rall Vazquez, Alfredo Pérez, Juan Carlos Bacasun. JUSTICIA NACIONAL: Wenceslao Caballero, Alvaro
Colombo, Enrique De Pedro, Dr. Guillermo Diaz Lestrem, Dra. Nelly Ortiz de Diaz Lestrem, Julia Lozano Bullrich, Alberto
Maidana Casco, Roberto Vera Barros, Veronica Vasco, Laura Serra, Jorge Sanz, Esteban Ojea Quintana, Ignacio Ojea
Quintana, Carlos Malvino, Alicia Mallea. FORMOSA: “Negro” Moreno. CHACO: Luis Diaz. SANTA FE: Alberto Velzy, Eduardo
Borda. SALTA: Aldo Bustos Vergara.

En memoria de nuestros comparieros judiciales, desaparecidos, torturados, cesanteados, perseguidos y de todos aquellos
que lucharon contra la dictadura militar, convocamos a movilizarnos este 24 de marzo en todas las calles y plazas de
nuestro pais.

iiiSiganos en lefeJele] {!! Encuéntrenos y comparta sus comentarios, fotos y videos,
cree su foro de discusién y contribuya al debate sindical clasista a través de nuestro perfil.
{iiLOS ESPERAMOS!!
7




BOLETIN INFORMATIVO DE LA FEDERACION SINDICAL MUNDIAL PARA LAS AMERICAS

Yo recuerdo

iDoy fel

Yo estuve

alli.

Yo estuve

y padeci y mantengo

el testimonio

aunque no haya nadie

que recuerde

yo

soy el que recuerda

aunque no queden ojos en la tierra
yo seguiré mirando

y aqui quedara escrita

aquella sangre,

aquel amor, aqui seguira ardiendo,
no hay olvido, sefiores y sefioras,
y por mi boca herida

aquellas bocas seguiran cantando.

Pablo Neruda.
21 de marzo de 2011- Federacion Judicial Argentina.

Victor Mendibil
Secretario General de la FJA

CGTP-Peru
NOTA DE PRENSA
MARIO HUAMAN ANUNCIA GRAN MOVILIZACION PARA PROXIMO 6 DE ABRIL

EN LIMA, LA MOVILIZACION SE INICIARIA A LA 1 DE LA TARDE EN LA PLAZA DOS DE MAYO
CONSTRUCCION CIVIL ANUNCIO LA REALIZACION DE UNA MOVILIZACION NACIONAL EL MIERCOLES 6 DE ABRIL PARA
RECHAZAR Y DEMANDAR LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA EN OBRAS, POR UNA LEY QUE PROTEJA LA VIDA DE LOS
TRABAJADORES Y PARA PRESENTAR EL PLIEGO NACIONAL DE RECLAMOS

En conferencia de prensa desarrollada en sede de la CGTP, el Secretario General de la
Federacion de Trabajadores en Construccion Civil, Mario Huaman, informo la realizacion
de una Gran Movilizacién el miércoles 6 de abril. En Lima, la marcha se iniciarad en la
Plaza 2 de Mayo a partir de la 1 de la tarde con direccion al Ministerio de Trabajo.
Huaman manifesté que la movilizacion tiene como objetivo presentar el Pliego Nacional
de Reclamos con la finalidad de iniciar el proceso de negociaciéon colectiva con CAPECO
como corresponde por ley. Asimismo, se denunciara la pretension del gobierno aprista de
eliminar este derecho a través de la intervencion del Tribunal Constitucional que de
manera ilegal viene favoreciendo con una resolucion a una empresa en Chiclayo,
contraviniendo sus propias sentencias y de la Corte Suprema que garantizan el derecho a la negociacion
colectiva por rama en el sector de la construccion.
Agreg6 que exigiran al gobierno aprista la eliminacién de la violencia en las obras de construccion generadas
por mafias y organizaciones delictivas que extorsionan a los trabajadores y empresarios, encareciendo el
desarrollo de proyectos que son pagados por la sociedad. Refiri6 que son principalmente los pobres los que se
afectan con la presencia de estos delincuentes que precarizan el empleo.
Arguyo6 que muchas de estas bandas usan el rétulo sindical para ocultar sus actos y se aduefian en la préactica
de las obras cobrando cupos por ingresar a trabajar. Recalcé que muchas de ellas han pertenecido al gremio
paralelo creado por el APRA, ganando con ello impunidad policial y judicial. La FTCCP ha denunciado
reiteradamente a las autoridades estos hechos incluyendo los nombres de los cabecillas.
Emplazé a los candidatos presidenciales a pronunciarse sobre esta situacion que afecta no sdélo a la
construccion civil sino a toda la sociedad.
Refirié6 también que demandaran con esta protesta la aprobacion de una ley de seguridad y salud que proteja
la vida de los trabajadores (as). Menciond que Peru es uno de los paises con el mas alto indice de mortalidad
laboral y el Unico en la regidén andina que no posee una legislacion que enfrente este flagelo. Recalcé que la
informalidad empresarial es la Unica que sale ganando con esta realidad.
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Concluy6 refiriendo que la medida ademas respaldara la plataforma de la Jornada de Lucha de la CGTP que se
realizara el 23 de marzo, donde destaca la derogatoria de los decretos de urgencia 001 y 002 que subastan el
pais, el rechazo a la privatizacion de las empresas publicas y el apoyo a la demanda de los azucareros.

DEPARTAMENTO DE PRENSA Y COMUNICACIONES DE LA CGTP
Lima, 17 de marzo de 2011
NP-CGTP- 0672

-Peru-

TRABAJADORES PERUANOS SE MOVILIZARAN PARA DEMANDAR SUS DERECHOS
Miércoles 23, movilizacion en demanda de un gobierno que defienda la soberania y los derechos laborales
La CGTP, Azucareros, empresas estratégicas y otros gremios se movilizaran al Congreso para demandar la
derogatoria de los decretos que rematan el pais, contra la corrupcién y por la ampliacién de la proteccion
patrimonial para azucareras.

Rebanadas de Realidad - CGTP, Lima, 22/03/11.- Miles de trabajadores y trabajadoras se
movilizaran al Congreso de la Republica para demandar la derogatoria de los Decretos de
Urgencia 001 y 002, normas que subastan el pais entregando 33 proyectos estratégicos
a las transnacionales, vulnerando todos los dispositivos de fiscalizacion demostrandose
con ello su inconstitucionalidad.
Esta marcha se dara en el contexto de una Jornada Nacional de Lucha, que en otras
partes del pais se expresara con paros y plantones, como es el caso de los Portuarios y
Petroleros, quienes han convocado a paralizaciones en sus respectivas y movilizaciones
en Arequipa y otras partes del pais.
Asimismo, se movilizaran para demandar la derogatoria del DL 1031 que privatiza a las empresas publicas al
determinar que el 20% de sus acciones, como minimo, se jueguen en la bolsa de valores, lo que implica una
privatizacion encubierta en perjuicio de los trabajadores y usuarios, como ha ocurrido con las privatizaciones
anteriores que han generado despidos, incremento de tarifas, etc.
También se demandara la aprobacion de la ley que blinda las acciones de los trabajadores azucareros,
otorgados por el DU 008, con la finalidad de evitar que los acreedores les arrebaten sus empresas en
beneficio del Grupo Gloria y del sector bancario liderado por el Ministro de Economia, Ismael Benavides.
En Lima, la movilizacién se iniciara en la Plaza 2 de Mayo y recorrera las avenidas, Colmena, Wilson, Bolivia,
Paseo de los Héroes Navales, Plaza Grau, Abancay y Congreso. Previo al inicio de la marcha se efectuara un
mitin a cargo de los principales dirigentes convocantes a la accién de protesta.

-Colombia-
LA TRANSNACIONAL CENTELSA, ANTE EL PLIEGO DE PETICIONES,
ARGUMENTO UNA INEXISTENTE CRISIS ECONOMICA

Por la Junta Directiva del SINTRAIME Yumbo

SINTRAIME y FUNTRAENERGETICA, informan a la opinién publica Nacional

e Internacional, a las organizaciones sindicales y populares, que los

trabajadores de la Transnacional CENTELSA de propiedad del GRUPO

SANFORD, con sede en la Urbanizacion Industrial Acopi Yumbo,

presentaron el dia 10 de marzo de 2011 un justo Pliego de Peticiones, en el
cual se encuentran consignadas peticiones justas y necesarias de los trabajadores,
encontrando una actitud negativa rotunda de la empresa para resolver el petitorio, amparandose en una
inexistente crisis econdmica, ya que es demostrable que esta transnacional viene realizando inversiones en
Colombia y el area Andina por mas de cien millones de délares (USD $100.000.000), posicionamiento en el
mercado que le ha permitido comercializar sus productos en Norteamérica y Europa, situacion que refleja el
compromiso de sus trabajadores en cuanto a la calidad de los mismos, como requisito de estos exigentes
mercados. De igual manera esta situacion se refleja en la excesiva programacion de horas extras, con miras a
poder cumplir los compromisos comerciales mencionados.
CENTELSA, no es ajena a la aplicacion de las politicas de tercerizacion y deslaboralizacion del contrato de
trabajo, ya que ha desmantelado varias secciones de la empresa, para dar paso a la contratacion a través de
empresas temporales creadas por el mismo Grupo, como también la suspensién de la operacion de varias
maquinas del proceso productivo, para de esta forma auspiciar la practica de la maquila nacional e
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internacional ya que viene importando de paises como México, Ecuador, Perd, Venezuela entre otros, con lo
cual genera un aumento del desempleo, contribuyendo de esta manera en la agudizaciéon de la crisis social en
nuestra region.

Los argumentos expuestos, le permiten a la transnacional CENTELSA, atender sin reparos y dilaciones
injustificadas las justas peticiones de los trabajadores consignadas en el Pliego de Peticiones.

Por lo anterior hacemos un llamado a todas las Organizaciones y sectores Sociales y Sindicales Nacionales e
Internacionales para que acompafien la justa lucha de los trabajadores de la transnacional CENTELSA,
agrupados en SINTRAIME Seccional Yumbo, enviando notas de solidaridad al Presidente de la empresa
ALFONSO MUNOZ CORDOBA, al Email info@centelsa.com.co, FAX (572) 3920164. Oficinas y fabrica Calle 10
No. 38-43 Urb. Ind. Acopi y al grupo SANFORD a la calle 712 N° 6-30 piso 6. Fax 571-2883864 de Santa Fe
de Bogota.

VIVA NUESTRO JUSTO PLIEGO DE PETICIONES...VIVA...VIVA
VIVA LA JUSTA LUCHA DE LOS TRABAJADORES DE CENTELSA
ABAJO LA INTRANSIGENCIA PATRONAL.... ABAJO...ABAJO...ABAJO
EXIGIMOS SOLUCION A LAS PETICIONES OBRERAS.... EXIGIMOS...EXIGIMOS
SINTRAIME SECCIONAL YUMBO
FEDERACION UNITARIA DE TRABAJADORES MINERO ENERGETICO, METALURGICOS,
QUIMICOS Y RAMAS AFINES - FUNTRAENERGETICA.

-Colombia-
ACTUALIDAD DEL CONFLICTO CON LA MULTINACIONAL KRAFT

Por la Junta Directiva

SINALTRAINAL, Palmira, 18/03/11.- Los trabajadores al servicio de la Multinacional Kraft

Foods Colombia S.A.S. ubicada en la Zona Franca del Pacifico en Palmira Valle del Cauca,

completamos 100 dias con los contratos de trabajo suspendidos, desde el pasado 08 de

diciembre de 2010 Kraft decidi6 arbitrariamente suspender los mismos, sin los permisos
requeridos para ellos y sin tener en cuenta a Sinaltrainal como representante de los
trabajadores Sindicalizados.

El 29 de noviembre de 2010, el complejo Industrial donde opera la Multinacional Kraft
quedd inundado por completo al igual que la fabrica, desde el momento mismo de la calamidad los
trabajadores fuimos propositivos con la Empresa, conscientes de la imperiosa necesidad de superarla porque
de la misma dependia el sustento de sus familias, pero la Empresa se neg6 rotundamente en aceptar la ayuda
de los trabajadores y una semana después reunién al personal para notificar la decisiéon de suspension de los
contratos de trabajo desde el 08 de diciembre de 2010.

En dicho momento a la Empresa se le refuto la arbitrariedad de la decision y se le propuso disponer del
personal a vacaciones colectivas por uno y hasta dos periodos y el otros trabajadores para labores especificas
en el sitio de la inundacién como construccion de diques temporales tan requeridos en el momento para
contener la entrada de agua a la fabrica. Pero Kraft se negd en aceptar tales propuestas y por el contrario
continuo con su medida, que violenta de por si los derechos de los trabajadores.

Desde entonces Kraft ha venido cancelando un bono (no salario) equivalente al salario basico de cada
trabajador, pero este no cuenta para ninguno de los efectos de seguridad social ni esta aplicando la
conveccion colectiva de trabajo vigente. La multinacional ha hecho desde entonces una serie de reuniones en
la que presiona al personal para que acceda a la propuesta de la empresa de Arreglo Voluntario,
aprovechando la situacion calamitosa del personal por el alto déficit econdmico que se presenta al no percibir
salarios, ademas envia cartas a las casas de los trabajadores con mensajes intimidatorios y hace llamadas a
los mismos, argumentando que la Unica solucién es el acuerdo con la Empresa.

Como si fuera poco Kraft esta haciendo todos los tramites ante el Ministerio de la Proteccion Social para que el
Gobierno le apruebe el cierre definitivo de Kraft en Colombia y el despido colectivo de 166 trabajadores
directos, ademas el pasado 28 de febrero los accionistas de Kraft Colombia en asamblea decidieron disolver la
sociedad, con lo que se complica aiin mas el proceso de lucha y resistencia.

Cabe resaltar que la emergencia fue superada desde el pasado 03 de enero de 2011 y desde entonces el resto
de empresas ubicadas en el complejo industrial iniciaron labores de aseo, mantenimiento, limpieza y
desinfeccion de las plantas con el personal a su cargo, por el contrario Kraft se niega a restablecer los
contratos del personal, por el contrario ha iniciado este mismo proceso con personal contratista, con lo cual
esta desplazando la mano de obra de los trabajadores directos.

Desafortunadamente, muchos de nuestros comparieros han optado por acogerse al plan de retiro voluntario y
pese a quedar muy pocos por negarse a aceptar esta propuesta, y conscientes de que las condiciones cada dia
que pasa, seran mucho mas adversas para nosotros, no claudicaremos en esta justa lucha, ya hemos logrado
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que desde casa matriz delegaran a Antonio Vasquez para atender la problematica y con el Ministerio de la
Proteccién Social se instalé una mesa que tiene como finalidad buscar una solucion a este conflicto generado
por Kraft.

Como organizacion sindical representante de los trabajadores y de espiritu luchador, hemos emprendido una
fuerte campafia que implica labor tanto juridica como de denuncia, en el marco de la lucha contra las politicas
de esta Multinacional, reclamando el derecho al trabajo y la reubicacién del personal en la planta de Cadbury
en Cali, también propiedad de Kraft.

En el marco de esta lucha Sinaltrainal enviara un delegado del Sindicato a una gira por los Estados Unidos de
Ameérica, para que se haga una exposicion sobre la situacion de los trabajadores en Colombia y la politica de
Kraft en este pais, para lo cual ya se fijo una agenda que incluye entrevistas con varios senadores
norteamericanos y reuniones con Sindicatos.

En estos términos, Sinaltrainal esta impulsando una fuerte campafa para que la comunidad en general y
diferentes organizaciones sociales apoyen la iniciativa de los trabajadores al servicio de Kraft en Colombia,
con el no consumiendo productos de las marcas Royal, Tang, Clight, Club Social, Oreo, Adams, Sparkies,
Bubbaloo, Chips Ahoy, Certs, Ritz y Nabisco; a través de la cual tenemos que presionar mas a Kraft para que
atienda la propuesta de los trabajadores. En tal sentido hacemos un llamado muy fraternal a la comunidad en
general y las diferentes organizaciones sociales, para que en un amable gesto solidario difundan esta
informacién y asi contribuyan con esta noble y justa causa de resistencia de los trabajadores en el valle del
Cauca.

En tal sentido Sinaltrainal se encuentra preparando un evento de caracter Internacional el cual cuenta con el
apoyo de la Central Unitaria de Trabajadores CUT seccional Valle del Cauca, denominado "Encuentro
Internacional de Solidaridad con los Trabajadores al servicio de Kraft en Colombia" al cual hemos invitado a la
Embajada de Venezuela, autoridades del Municipio de Palmira, al Gobernador del Valle del Cauca, Senadores
Colombianos, y Delegaciones Internacionales.

El evento se realizara los dias 31 de marzo y 01 de Abril del presente afio, en el Municipio de Palmira (Valle
del Cauca), para los cual hacemos extensiva la presente invitacion a los sindicatos que tengan presencia en
las Multinacionales Cadbury y Kraft en Latinoamérica, tal encuentro se esta convocando desde hace 1 mes,
pero en vista de por cuestiones de tiempo no puedan llegar, seria muy importante para el desarrollo del
evento poder contar con un documento donde se haga una valoracion de la lucha que emprende cada
Sindicato y los trabajadores contra la politica de Kraft en cada pais, también un diagnostico sobre la situacion
de cada organizacion y una propuesta concreta para dar inicio a una lucha conjunta contra las politicas de
Kraft por lo menos a nivel latinoamericano.

La participacion en el evento se puede confirmar a través del correo Palmira@sinaltrainal.org o al teléfono
(00572) 2872702.

-México-
17 MESES DE DESPIDO INJUSTIFICADO A LOS AGREMIADOS DEL SME

17 meses de impunidad de Calderdn y del Gobierno Mexicano

11 de Marzo de 2011
Por instrucciones del titular del poder ejecutivo, hace 17 meses las instalaciones de Luz y Fuerza del Centro
(LyFC), fueron tomadas por el ejército mexicano y la policia federal preventiva, e inmediatamente después,
Calder6n despidié injustificadamente a mas de 44 mil trabajadores agremiados al Sindicato Mexicano de
Electricistas (SME).
Invadiendo ambitos fuera de su competencia, Felipe Calderén
Hinojosa, realizé una serie de violaciones a la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y a la Ley Federal del Trabajo (LFT),
provocando severos e innumerables agravios a los trabajadores del
SME, pasando por encima de las garantias individuales y colectivas de
nuestro Sindicato. Mencionamos las mas destacados en materia
laboral.
Los Agravios al SME
Afectaron la garantia de Audiencia: Calderén y Lozano Alarcon
violaron el derecho de Audiencia de los trabajadores de nuestro
sindicato, establecido en los articulos 14 y 17 de nuestra Carta
Magna, en virtud de que los trabajadores del SME no fuimos oidos y
vencidos en juicio. Mas aun, fuimos privados de nuestros mas
elementales derechos al despedirnos sin que hubiera un previo juicio ante los tribunales en materia laboral, y
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en lugar de darle intervencion al SME en un juicio previo, el Gobierno tomé militarmente nuestras
instalaciones y nos despidieron.

Violaron el articulo 123 Constitucional: Al haber despedido a los 44 mil trabajadores agremiados al SME,
Calderon violenté el derecho de los trabajadores a optar por la reinstalacidon o la indemnizacion si se produce,
como es el caso, un despido sin causa injustificada. Lozano Alarcon convalidd esta violacion a la ley al abrir
varias etapas de "liquidacion", obligando practicamente a mas de 28 mil trabajadores a optar por la
indemnizacion y cancelando su derecho a ser reinstalados.

Quebrantaron la Carga de la Prueba: Establecido en el articulo 784 de la LFT, que obliga a quien sostenga una
acusacion, deba probarla y posteriormente alegar lo que a su derecho convenga. Calderéon no ha demostrado
sus afirmaciones de que los trabajadores de LyFC éramos "una carga al interés publico”. Por el contrario, el
documento de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico avalado por el titular del Ejecutivo Federal para
llevar a cabo la desincorporacion por extincion de Luz y Fuerza del Centro mediante extincion, esta en reserva
por un periodo de 2 afios, es decir, negandole al SME y a la opinidon publica, el derecho a conocer sus
afirmaciones, y sobre todo incumpliendo Calderén, la obligacion de probar sus afirmaciones.

El decreto de extinciéon lo emiti6 Calderén para quitarle la fuente de trabajo al SME: En realidad, el
inconstitucional decreto de extincién de Calderdn no extinguié a Luz y Fuerza del Centro, en virtud de que sus
instalaciones siguen funcionando, es decir, la materia de trabajo subsiste, y la decision politica indudable fue
el despido injustificado de miles de trabajadores del SME. Es decir, la pérdida de la fuente de trabajo no fue
consecuencia del decreto de Calderoén, sino su finalidad principal.

Calderén omitié deliberadamente la aplicacion de patron sustituto al SME: El hecho de que a partir del 11 de
Octubre con el despido de los agremiados al SME de manera injustificada, y de que inmediatamente la
Comision Federal de Electricidad (CFE) se haya hecho cargo del servicio publico de energia eléctrica en la zona
que atendia LyFC y el SME, convirtié a CFE en patron sustituto de Luz y Fuerza del Centro, confirmado esto
por el convenio entre el SAE y la CFE en la madrugada del 11 de Octubre de 2009. Ademas la materia de
trabajo subsiste en la zona central del pais, todas estas son razones legales para que se hubiese aplicado
desde Octubre de 2009, la figura de patrén sustituto, establecida en los articulos 39 y 41 de la Ley Federal del
trabajo (LFT).

De acuerdo a nuestros abogados, fuimos objeto de cuando menos 57 agravios, lo que refleja el odio que nos
tiene el Gobierno Mexicano, particularmente Calderdn y Lozano. Hasta aqui hemos destacado las violaciones
mas agresivas en materia laboral, para demostrar que las autoridades laborales no sélo no respetan ni la
carta Magna ni las leyes de nuestro pais, sino que el gobierno y el estado mexicano han hecho afiicos el
Ilamado estado de derecho. Y aqui cabe preguntarse qué ha hecho la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje
(JFCA) para reparar estas violaciones a la LFT.

Nuestra demanda ante la JFCA

Nuestro Sindicato presenté ante la JFCA, demanda laboral el 6 de Noviembre de 2009, solicitando nuestra
reinstalacion por haber sido despedidos injustificadamente por el decreto de Calderon, demandando también
la aplicacion del patron sustituto por parte de CFE. Hasta la fecha, y a 17 meses de nuestro despido
injustificado, la JFCA incumpliendo su obligacion, no ha emitido ain laudo al respecto, argumentando que no
lo ha hecho porque existen cerca de mil demandas individuales sobre el mismo asunto y que una vez
revisadas todas estara en condiciones de hacerlo.

La realidad es que esta tardanza es producto de una vieja estrategia patronal, de alargar los juicios para
provocar el desistimiento de los trabajadores. No lo va a lograr con el SME. Por estas razones, nuestra
organizacion hace publicas las siguientes consideraciones y exigencias al titular de la JFCA:

1. La JFCA tiene la obligacién de acuerdo a su reglamento interior de resolver con absoluta imparcialidad y
apego a derecho, en un ambiente y trato humano dignos, los conflictos laborales de competencia federal, que
se susciten entre los factores de la produccion, por lo que le exigimos a su titular Eduardo Andrade Salaverria,
resuelva la demanda del SME en estos términos.

2. Como lo reconoce este mismo organismo, la JFCA tiene el atributo de la autonomia por lo que no es un
apéndice de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, y por lo tanto su laudo debe ser realizado en base a
los argumentos y pruebas aportados por las partes en conflicto, y no por la linea politica que dicte el titular de
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social Javier Lozano Alarcon, enemigo confeso del SME.

3. El sefior Andrade Salaverria debe recordar que ya no es Director General de Asuntos Juridicos de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, sino que es el titular de un organismo auténomo cuya obligacion es
respetar y aplicar pulcramente el articulo 123 Constitucional y la Ley Federal del Trabajo.

4. Los argumentos juridicos del SME presentados en nuestra demanda son inobjetables, por lo que
demandamos al titular de la JFCA emita su laudo a favor del SME, aplicando la figura de patrén sustituto
establecida en los articulos 39 y 41 de la Ley Federal del Trabajo, y por lo tanto, que la CFE sustituya a Luz y
Fuerza del Centro, reinstalando a los méas de 16 mil trabajadores en resistencia del SME en nuestros puestos
de trabajo, con nuestro Contrato Colectivo de Trabajo y bajo la representacion del Sindicato Mexicano de
Electricistas.
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Este es el balance y las demandas de nuestro Sindicato a 17 meses de resistencia, por eso decimos, jjiO son
ellos o somos nosotros!!!

-El Salvador-
CARTA ABIERTA AL PRESIDENTE OBAMA

San Salvador, 21 de marzo de 2011.

Sefior Barack OBAMA, presidente de los Estados Unidos de Norteamérica.

Sefor presidente,

Las organizaciones sociales abajo firmantes hemos querido aprovechar la

ocasion de la visita que usted hace a nuestro pais, para solicitarle su atencion

ante lo que a continuacion exponemos:

La crisis econdmica global, el cambio climatico, el narcotrafico, la inseguridad y

la crisis alimentaria tienen su origen en un modelo econémico impuesto a

nuestros pueblos por las grandes potencias mundiales, principalmente los

Estados Unidos. No omitimos expresarle nuestra insatisfaccion en relacion a la

forma en la cual se han manejado las relaciones comerciales entre ambos

paises hasta hoy, siendo el CAFTA y sus impactos negativos el mejor ejemplo.
Esperamos, sefior presidente, que su gobierno asuma responsablemente lo que le corresponde ante las
consecuencias que esos males provocan en nuestros pueblos.
La Alianza para el Progreso impulsada en los afios sesenta no trajo progreso alguno, a nuestro pueblo.
Informes de las Naciones Unidas lo confirman. El impulsor de ese programa fue el presidente John Kennedy,
Demécrata como usted y también responsable directo de la invasién de tropas estadounidenses a Cuba en
abril del afio 1961. Fue también el presidente Kennedy quien dio inicio a la guerra contra el pueblo de
Vietnam.
Ahora, cincuenta afios después, usted se propone, casi con el mismo nombre, impulsar un programa
denominado “partnership to grow” (asocio para crecer) entre nuestro pequefo pais y el suyo, —
inmensamente desarrollado. El presidente Kennedy no ocultdé el propésito ideoldgico-politico de aquel
programa en el marco de la entonces denominada “guerra fria”. Con esta alianza pretendia abarcar a toda la
Ameérica Latina, menos Cuba; Usted parece pretender abarcar Unicamente a cuatro paises en el mundo,
dentro de los cuales El Salvador seria el Unico de nuestro continente. Pero Cuba, incluso ahora bajo su
administracion, sefior presidente, sigue sufriendo el bloqueo impuesto hace ya mas de cincuenta afos.
Estaremos atentos, sefior presidente, lo que signifique para nosotros en materia de desarrollo su programa: si
realmente va a responder a las necesidades y prioridades de las grandes mayorias de nuestro pueblo,
contribuir a superar el actual modelo de consumismo y a construir nuestra capacidad productiva, sin que ello
implique condicionamientos de ninguna especie ni sirva a agendas politicas encubiertas. Hoy, le sefialamos,
con el respeto que su funcién merece, que nuestro pueblo no se dejara engafar esta vez. Es decir:
° Estamos dispuestos como pueblo, a hacer valer toda nuestra soberania, sin distingos de ningln tipo y
en un marco de autodeterminacion de los pueblos; y que apoyaremos a nuestros gobiernos a establecer
relaciones de amistad y cooperacion plenas, no solamente comerciales y de negocios, con cualquier pais del
mundo, incluyendo a los paises de la actual ALBA.
° Estaremos vigilantes sobre el respeto del mandato de creacion del Centro de monitoreo de Comalapa; el
cual, debe limitarse estrictamente al combate del narcotrafico. No permitiremos que ese centro sirva de
plataforma para agredir a otros paises, de la region o del Continente. No permitiremos tampoco que de la
ILEA sigan graduandose torturadores.
Ademas, sefor presidente Obama: ¢Por qué razones, teniendo usted la potestad presidencial, no ordena la
liberacién de los cinco prisioneros cubanos, condenados injustamente, sin prueba que se sostenga, a sufrir
encarcelamiento en territorio norteamericano? ;Qué presiones le impiden terminar con esa injusticia? ¢(Qué
razones, sobre la base de las conquistas de la civilizacion humana, a través del tiempo; y sobre la base del
Derecho internacional le impiden hacer lo necesario para ponerle fin al bloqueo contra Cuba?
De igual manera manifestamos nuestro rechazo a cualquier politica guerrerista e intervencionista en el
mundo. En consecuencia rechazamos la decision del Consejo de Seguridad de la ONU y condenamos cualquier
tipo de intervencion ante el conflicto interno en Libia.
En relacion a los migrantes le exhortamos a trabajar de manera mas decidida y con valentia y coraje, a favor
del respeto de los derechos humanos, y en este sentido detener a los fabricantes de leyes racistas y
discriminatorios en su pais, dirigidas contra nuestros hermanos “hispanos”, quienes se ven obligados a dejar
su tierra, debido a la imposicion de modelos econémicos que no han generado oportunidades de desarrollo
para nuestros pueblos. Nuestros migrantes son parte fundamental del tejido productivo de la economia
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norteamericana, por lo que no basta con una soluciéon temporal como el TPS sino una reforma migratoria
integral que permita la legalizacién de todos los migrantes indocumentados.
Por fin, valoramos positivamente su visita a la tumba de Monsefior Romero. Le decimos a este proposito que
Monsefior Romero es hijo de nuestro pueblo humilde, quienes y seguird siendo pastor de los pobres, de
nuestro pais y del mundo. Esperamos por lo tanto que su gesto ante la cripta donde reposan los restos de
nuestro pastor contribuya a la toma de conciencia para que nunca mas las fuerzas oscuras, recalcitrantes y
violadoras de los derechos humanos puedan volver a tener la fuerza para cometer semejantes actos de
barbarie como el cometido contra nuestro pastor hace treinta y un afios, ni en nuestro pais, ni en ningun pais
de nuestra region y el mundo.
Reciba nuestro saludo, sefor presidente y sea portador del mismo al pueblo norteamericano.
Atentamente:

CONPHAS, FSNP, MPT

-Honduras-
EL FRENTE NACIONAL DE RESISTENCIA POPULAR CONDENA
FALLECIMIENTO DE LUCHADORA HONDURENA

El Frente Nacional de Resistencia Popular expresa su mas vehemente protesta por el fallecimiento de nuestra
compafiera llse Veldsquez Rodriguez. Asesinada por los cuerpos represivos el Estado cuando se manifestaba
pacificamente contra las oligarquia y su titere Porfirio Lobo Sosa.

llse fue una compafera ejemplar, como dirigente magisterial, defensora de los derechos humanos y militante
de la Resistencia Popular. Hasta el ultimo momento de su vida se entreg6 a las causas del pueblo trabajador.
Los responsables de su fallecimiento son los mismos criminales que planificaron y ejecutaron el golpe de
Estado; el imperialismo y la oligarquia. La represion que produjo su muerte fue ordenada directamente por el
dictador Porfirio Lobo Sosa, que al igual que su predecesor Roberto Micheletti, y la clase corrupta y
explotadora que representan, deberan pagar por todos los asesinatos, torturas y destierros que provocan.
Convocamos a toda la base de la Resistencia, a todos los sectores sociales afectados por la aplicacién de las
medidas neoliberales a manifestarse en Tegucigalpa el lunes 21 de marzo.

iEl ejemplo de nuestra hermana llse vive en nuestra lucha!
iResistimos y Venceremos!
Frente Nacional de Resistencia Popular

-Brasil-
CENTRAIS ENTREGAM CARTA A OBAMA PEDINDO PAZ E
RESPEITO A SOBERANIA DOS POVOS

Extracto de info enviada por Antonio Neto, Vicepresidente de FSM y Scrt. Gral. CGTB
Logo ap6s o evento, os presidentes das centrais sindicais entregaram ao presidente norte-americano um
documento assinado pela CGTB, CUT, Forca Sindical, CTB, UGT e Nova Central, defendendo o fim das
barreiras comercias impostas aos produtos brasileiros e o fim do bloqueio a Cuba.
“Somamo-nos a todas as mulheres e homens que, em todo o mundo, preconizam uma politica internacional
de paz, de direitos humanos, de desarmamento, de nao-intervencdo, de autodeterminacdo e de soberania
dos paises e dos povos, elementos essenciais para a conquista de um ambiente politico internacional calcado
na liberdade e na democracia, principios fundantes da grande nagdo norte-americana. Reivindicamos o fim
do bloqueio econdmico a Cuba, medida que, ha décadas, impde enormes sofrimentos e privacdes ao povo da
ilha caribenha”, afirma o documento das centrais.
Na carta, os trabalhadores brasileiros também manifestam solidariedade aos trabalhadores de Wisconsin.
“Queremos expressar nossa solidariedade aos servidores publicos de Wisconsin e de outros estados e aos
sindicatos norte-americanos em luta contra as medidas de restricdo das atividades sindicais e das
negociagdes coletivas aprovadas por parlamentos locais. Causa-nos estranheza, e por isso deixamos aqui
nossos protestos, que sob a alegacdo de “razdes orgamentarias” alguns governos estaduais norte-
americanos venham a atingir e, inclusive, extinguir direitos basicos conquistados pelos funcionarios publicos,
fato grave que, por estar ocorrendo na maior economia do mundo, pode servir como “efeito demonstracéo”
a outros paises. Demandamos o respeito aos ditames da Convencao 151 da Organizacao Internacional do
Trabalho — OIT que, embora néo ratificada pelos EUA, € uma referéncia mundial e uma garantia importante
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aos direitos dos servidores publicos a plena liberdade de organizagdo, a negociacdo coletiva, a expressédo e
manifestacdo”.

Durante o evento, a presidenta Dilma fez um belo discurso e defendeu a participacdo do Brasil como
integrante permanente do Conselho de Seguranca da ONU.

“No caso da reforma da ONU, temos a oportunidade de nos antecipar. Esse pais tem compromisso com a
paz, com a democracia e com o0 consenso. Esse compromisso nédo é algo conjuntural, mas é integrante dos
nossos valores: tolerancia, dialogo, flexibilidade. E principio escrito na nossa Constituicdo, na nossa historia,
na proépria natureza do povo brasileiro. Temos orgulho de viver em paz com os nossos dez vizinhos ha mais
de um século”, disse a presidenta, que citou a atuacdo do Brasil para consolidar no continente a Unido das
Nacdes Sul-Americanas (Unasul).

Dilma informou ao presidente americano sobre o tratado de constituicdo da Unasul que entrou em vigor
nesta semana e disse que o pais esta “empenhado” na consolidacdo da instituicdo no continente. “O Brasil
esta empenhado na consolidacdo de um enredo de paz, seguranca e democracia, cooperagao e crescimento
com justica social. Nesse ambiente é que devem frutificar as relacdes entre o Brasil e os Estados Unidos”,
disse a presidenta na declaracao conjunta no Palacio do Planalto.

-Espafa-
CCOO Y UGT APOYAN LA ADOPCION DE LAS ACCIONES MILITARES
NECESARIAS PARA PROTEGER A LA POBLACION CIVIL DE LIBIA

CCOO y UGT apoyan la adopcion de las acciones militares necesarias para proteger a la
poblacién civil de Libia

Extraido de la web de CCOO y UGT el 22.03.2011.- UGT y CCOO piden que, con urgencia, se establezca un
plan de ayuda humanitaria para los habitantes de Libia, entre los que se encuentran muchos inmigrantes,
tanto en su territorio como en Tunez y Egipto.
CCOO y UGT han hecho publica hoy una declaracién conjunta en la que manifiestan su acuerdo con la
resolucién 1973 del Consejo de Seguridad de la ONU que establece una zona de exclusién aérea en Libia y
autoriza la adopcion de las acciones militares necesarias para proteger a la poblacion civil de dicho pais. La
posicion del Gobierno de Esparfia es coherente con la citada resoluciéon y sus fines y debe realizarse dentro
de un respeto escrupuloso a las normas del derecho internacional.
En opinion de ambas centrales, esta medida extrema, que debe aplicarse con las maximas precauciones
para evitar victimas civiles, era la Unica posible para impedir que las fuerzas militares y los mercenarios de
la dictadura, sanguinaria y corrupta, del coronel Gadafi terminaran de aplastar la revuelta democratica de la
poblacion libia. No se puede olvidar que en el comienzo de las movilizaciones de protesta contra la
dictadura de Gadafi se utiliz6 armamento militar, incluidas armas pesadas, para atacar a manifestaciones
pacificas; tampoco las palabras con las que el propio dictador anuncié el inminente asalto a Bengasi: "No
vamos a tener piedad.
Vamos a entrar como Franco entré en Madrid"UGT y CC:00 consideran que la rebelién popular de buena
parte de la poblacion libia contra el régimen dictatorial que ha padecido durante décadas se inserta en los
procesos democraticos que se estan produciendo en la gran mayoria de los paises arabes. Estos procesos
tienen unos objetivos claros -libertad, democracia, respeto de los derechos humanos y justicia social- que
merecen todo el apoyo de las fuerzas sociales y politicas democraticas y progresistas, de los gobiernos
democraticos y de las instituciones multilaterales internacionales.
CCOO y UGT reclaman a los gobiernos democraticos y a las instituciones internacionales, en particular a los
gobiernos europeos y a las instituciones de la UE, mucha mas coherencia en sus relaciones con los
paises arabes.
Porque durante mucho tiempo han mantenido excelentes relaciones con los peores dictadores, en funcion
de intereses econdmicos y geopoliticos, y con la errébnea excusa de que servian de contencion a la
expansion del islamismo.
Porque, ahora mismo, las siguen manteniendo con algunos y se callan cuando los ejércitos de Arabia Saudi,
Emiratos Arabes Unidos y Kuwait invaden Bahrein para sofocar la rebelion democratica de su pueblo.
Porque siguen permitiendo que el Gobierno de Israel siga despreciando todas las resoluciones de la ONU y
negando al pueblo palestino sus mas elementales derechos, internacionalmente reconocidos, sin que pase
nada.
Finalmente, UGT y CC OO piden que, con urgencia, se establezca un plan de ayuda humanitaria para los
habitantes de Libia, entre los que se encuentran muchos inmigrantes, tanto en su territorio como en Tunez

y Egipto.
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NOTIBREVES

Grande Vitoria de los Trabajadores en la OIT

(Enviado por la CGTB de Brasil) EI movimiento sindical venezolano e internacional obtuvieron una importante victoria
durante la Reunién del Consejo de Administracion de la OIT que concluyo el dia 24 de marzo en Ginebra.

Los trabajadores derrotaron la intencion de Fedecamaras, la oligarquia patronal, de golpear a los trabajadores venezolanos
con acusaciones infundadas contra el gobierno de Hugo Chéavez.

Fedecamaras, mas conocida en el mundo por su papel criminal en el golpe de Estado derrotado de 2002, cuenta con total
apoyo de la UIE (Unién Internacional de Empresarios) que es el vocero de las mas poderosas corporaciones dentro de la
OIT.

"Es una victoria muy importante para los trabajadores venezolanos y todo el grupo de los trabajadores que en la OIT luchan
para garantizar los derechos y todas las conquistas alcanzadas que estos monopolios intentan liquidar en todo el mundo”
afirmé Maria Pimentel, secretaria de Relaciones Internacionales de la CGTB.

Nuevos sectores rechazan paro de sindicatos bolivianos

La Paz, 21 mar (PL) Varios sectores sociales rechazaron el paro decretado desde hoy y por 48 horas por la
Central Obrera Boliviana(COB), en demanda de mayor incremento salarial. Elvio Diaz, a nombre de los
campesinos de la region de Tarija (sur), precisé que la medida es injustificada e inst6 a los sindicatos a agotar
la via del dialogo con el Ejecutivo. Por su parte, Rolando Borda, de los trabajadores petroleros de Santa Cruz
(este), sefalé que no acataran la protesta, pues su responsabilidad es garantizar el abastecimiento con los
combustibles del mercado interno y de las ventas a Brasil y Argentina.

Venezuela: América Latina y el Caribe por unidad regional

Caracas, 24 mar (PL) Representantes de 32 paises de América Latina y el Caribe se relunen hoy en esta
capital por segundo dia con el compromiso de fortalecer la unidad regional y promover la inclusion social. La
Cumbre de América Latina y el Caribe sobre Integracion y Desarrollo (CALC) sesionara en el hotel Melia
Caracas hasta el préoximo dia 25, aseguraron a Prensa Latina participantes en el evento. La cita estara
centrada en temas esenciales como seguridad, soberania alimentaria, universalizacion de la educacion y
democratizacion de la salud.

Rechazo a las iniciativas de modificacion de la ley federal del trabajo

La Union Nacional de Sindicatos de Colegios de Bachilleres de la Republica Mexicana Rechaza, las iniciativas y
pretension de modificar la Ley Federal de Trabajo porque va en perjuicio de la clase trabajadora.

Sindicato Unién Nacional de Trabajadores de Educacion Media Superior y Organismos Publicos Descentralizados
(UNTEMSYOPD)

Delegacion Baja California

Comisiéon de difusion
Chile: Denuncian injerencismo de discurso de Obama
Santiago de Chile, 22 mar (PL) El Partido Comunista de Chile (PCCH) denuncié hoy aqui el contenido
injerencista del autoproclamado ¢ Discurso para las Américas 6 del presidente estadounidense, Barack
Obama y lo calific6 como un remedo de viejas formulas imperiales.
Obama no hizo ningln compromiso de no intervencién norteamericana en los asuntos internos de los paises
latinoamericanos, subrayaron los comunistas chilenos en un comunicado publico en esta capital. Tal posicién,
apuntd la declaracion del PCCH, estimula los intentos golpistas en paises que Estados Unidos considera
contrarios a su esfera de influencia, de lo que tampoco quedaria eximido Chile en el futuro.
Denuncia Correa intento de iglesia por revertir trabajo social
Quito, 22 mar (PL) El presidente ecuatoriano, Rafael Correa, advirtié hoy que harda uso de su capacidad de
veto a obispos, como lo dispone el concordato, si se llega a seleccionar un representante de Heraldos del
Evangelio para ese cargo en Sucumbios. Indic6 que existe un claro intento por retroceder el trabajo
progresista hecho en esa congregacion por el anterior prelado, al nombrar administrador apostélico a un
miembro de una secta ultra-conservadora dentro de la iglesia catdlica.
Protestas y demandas en bienvenida de Obama en Chile
Santiago de Chile, 21 mar (PL) El presidente estadounidense, Barack Obama, llega hoy a esta capital,
segunda escala de su agitado periplo latinoamericano y escenario de fuertes protestas populares contra las
politicas injerencistas de la Casa Blanca. Aunque el mandatario norteamericano considera a Chile como "un
modelo para la region y el mundo”, segin confesé en entrevista al diario local EI Mercurio, muchos aqui
piensan en forma distinta.

El Boletin Informativo de la FSM-América acusa recibo e informa:

Estimados lectores:

Debido a razones de espacio y tamarfio en nuestro boletin digital, en ocasiones no pueden ser reproducidas
en este drgano todas las informaciones recibidas por las disimiles de organizaciones sindicales afiliadas y
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amigas de la FSM, asi como de la amplia red de colaboradores (lideres sindicales, investigadores,
profesores, periodistas, obreros, etc.) que nos piden que identifiguemos y divulguemos sus conflictos
regionales o internacionales en nuestros medios de comunicacion. Atendiendo a esto, y en espera del
lanzamiento proximo de nuestro nuevo sitio web que servira para expandir nuestro flujo de comunicacion,
la FSM-América aprovecha esta oportunidad para corresponder la constancia y retroalimentacion entre
esta organizacion sindical clasista y sus colaboradores, ademas de dedicar en lo adelante un espacio que
recomiende a nuestros lectores de otras interesantes publicaciones que a nuestra redaccion llegan.
Atentamente,

Prensa FSM-América

Esta semana recomendamos:

Sitio web FSM: www.wftucentral.org

Boletin Informativo del encuentro Sindical Nuestra América en: www.encuentrosindical.org

Portal web de la CTB de Brasil: http://portalctb.org.br

Sitio web SINTRAEMCALI: www.sintraemcali.com, para obtener boletin: sintraemcali@yahoo.es

Sitio web de la UITBB: http://www.uitbb.org/index.php?option=com_frontpage&ltemid=1&lang=es

Boletin Informativo del Comité Nacional de Estudios de la Energia Tabasco, en: www.cnee-sur.net

Boletin “El Undequista”, Organo informativo de la Unioén Nacional de Empleados de la Caja y Seguridad

Social de Costa Rica. (Contactar a través de undecacr@gmail.com)

Pueden contactarnos en...

Federacidn Sindical Mundial
-Regidn América-

Director: Ramon Cardona Nuevo

Consejo Editorial: Gilda Chacén Bravo, Carlos A. Pérez Benitez,
Orestes Eugellés Mena
Redaccién: 190 No.1306, e/ 13y 15, Siboney, Playa, La Habana, Cuba.
Teléfonos: (537) — 271-4345 272-0739 Fax: (537) 273-5921.

Podran expresar sus opiniones y sugerencias acerca de los trabajos publicados en esta
Revista Acontecimientos Sindicales através de: boletin@fsm.ctc.cu; secamfsm@ceniai.inf.cu
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